
Die VORAUSSETZUNGEN:

•	 Du hast eine IV- Rente
•	 Du willst mindestens 20% arbeiten
•	 Du kannst den Arbeitsweg alleine machen
•	 Du arbeitest gerne in der Reinigung
•	 Du arbeitest gerne in der Wäscherei
•	 Du arbeitest gerne in der Küche
•	 Du arbeitest gerne im Team
•	 Du hast Freude am sorgfältigen Arbeiten 
•	 Du hast Freude an Abwechslung
•	 Du bist offen für Neues
•	 Du bist einsatzfreudig
•	 Du bist zuverlässig
•	 Du bist körperlich belastbar

Du interessierst Dich für einen ARBEITSPLATZ:

Du nimmst mit uns Kontakt auf 
oder Du schickst uns Deine Bewerbung direkt.

Wir laden Dich zu einem Vorstellungsgespräch ein.

Wir entscheiden, ob wir Dich zum Schnuppern einladen.

Wir vereinbaren zusammen eine Schnupper-Einsatzzeit.

Wir entscheiden zusammen, ob und wann wir Dich in unserem Team aufnehmen.

Anzahl Plätze INTERN und EXTERN .......... 43
Anzahl Plätze INTERN und EXTERN .......... 43Betreuungsbedarf ........................... IBB 0 bis 4
Betreuungsbedarf ........................... IBB 0 bis 4Ort ......... an 3 Standorten (ohne Standort KS)
Ort ......... an 3 Standorten (ohne Standort KS)Angebot TS EXTERN seit ........................ 2022
Angebot TS EXTERN seit ........................ 2022

Administration BewohnendeAdministration Bewohnende
Telefon: 044 421 30 60Telefon: 044 421 30 60
E-Mail: daniel.oswald@im-seefeld.chE-Mail: daniel.oswald@im-seefeld.ch

Tagesstruktur EXTERNTagesstruktur EXTERN
• • Atelier und TeilhabeAtelier und Teilhabe DD

Anzahl Plätze INTERN und EXTERN .......... 43

Anzahl Plätze INTERN und EXTERN .......... 43
Betreuungsbedarf ........................... IBB 0 bis 4

Betreuungsbedarf ........................... IBB 0 bis 4
Ort ................................... an allen 4 Standorten

Ort ................................... an allen 4 Standorten
Angebot TS INTERN seit ......................... 2008

Angebot TS INTERN seit ......................... 2008

Administration Bewohnende
Administration BewohnendeTelefon: 044 421 30 60
Telefon: 044 421 30 60E-Mail: daniel.oswald@im-seefeld.ch
E-Mail: daniel.oswald@im-seefeld.ch

Tagesstruktur INTERN
Tagesstruktur INTERN• • Atelier und Teilhabe

Atelier und Teilhabe
CC

Anzahl Plätze ........................................... 4 bis 6Anzahl Plätze ........................................... 4 bis 6
Betreuungsbedarf ...........................  IBB 0 bis 1Betreuungsbedarf ...........................  IBB 0 bis 1
Einsatzort ........................... Standort HornbachEinsatzort ........................... Standort Hornbach
Angebot ab ................................................. 2024Angebot ab ................................................. 2024
                                    

Administration PersonalAdministration Personal
Telefon: 044 421 30 60Telefon: 044 421 30 60
E-Mail: nicole.ledermann@im-seefeld.chE-Mail: nicole.ledermann@im-seefeld.ch

Geschützter ArbeitsplatzGeschützter Arbeitsplatz
• • in der Gastronomiein der Gastronomie BB

Anzahl Plätze .........................................
........... 14

Anzahl Plätze .........................................
........... 14

Betreuungsbedarf ...........................  IBB 0 bis 1
Betreuungsbedarf ...........................  IBB 0 bis 1

Einsatzort ....................... an allen 4 Standorten
Einsatzort ....................... an allen 4 Standorten

Angebot seit .......................................
.......... 1973

Angebot seit .......................................
.......... 1973

Administration Personal
Administration Personal

Telefon: 044 421 30 60Telefon: 044 421 30 60

E-Mail: nicole.ledermann@im-seefeld.ch
E-Mail: nicole.ledermann@im-seefeld.ch

AAGeschützter Arbeitsplatz
Geschützter Arbeitsplatz

• • in der Hauswirtschaftin der Hauswirtschaft
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Der KONTAKT:

	 Administration	 Administration
	 Wohnheime im Seefeld
	 Mainaustrasse 58
	 8008 Zürich
	 Telefon: 	 044 421 30 60
	 E-Mail: 	 info@im-seefeld.ch

Die Startseite von unserer Website: 
https://whis.zuerichhttps://whis.zuerich

Oder scanne den QR-Code mit Deinem 
Smartphone. Dann kommst Du auf direktem 

Weg auf unsere Website. Dort kannst Du 
noch mehr über uns erfahren.

WHIS - Wir sind die WOHNHEIME IM SEEFELD

An unseren 4 Standorten KREUZSTRASSE, OTTENWEG, MAINAUSTRASSE und HORNBACH 
bieten wir attraktive Arbeitsplätze im zweiten Arbeitsmarkt für Menschen mit Beeinträchtigungen. 
In jungen und motivierten Teams bieten wir Einstiegsmöglichkeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. 
Für Menschen mit Ausbildungen auf Stufe PrA und EBA oder ähnlichem Abschluss. Eine 
Ausbildung für einen geschützten Arbeitsplatz ist von Vorteil aber kein Muss. Es ist auch ein 
Praktikum möglich.



Bahnhof 
Stadelhofen

Kreuzplatz

FröhlichstrasseFröhlichstrasse

HöschgasseHöschgasse

FeldeggstrasseFeldeggstrasse

KreuzstrasseKreuzstrasse

OpernhausOpernhaus

Züri-See

China
Wiese

GZ
Riesbach

Park

KSKS

MSMS

OWOW

Badi
Uto-Quai

HBHB

«Die Umgebung ist grossartig. Es ist so nahe am Bahnhof - und 
nach dem Feierabend hat es so viele Möglichkeiten 

etwas zu unternehmen.»

« ...die geregelten Arbeitszeiten finde ich gut. Es gibt 
viele Kontakt-Möglichkeiten mit anderen Mitarbeitenden und 

Bewohnenden. Das Mitgestalten von Events mit Arbeiten in der 
Küche und im Service finde ich genial!»

« die Abwechslung bei den 
Aufgaben gefällt mir. Den 
jährlichen Team-Ausflug 
finde ich cool! Wir sind ein 

gutes Team. »

Das SPEZIELLE:
•	 Wir geben Dir genug Zeit zum Einleben
•	 Individuell angepasste Arbeitszeiten sind möglich
•	 Viel Abwechslung durch Arbeitseinsätze an verschiedenen Standorten
•	 Gelegentliche Service-Einsätze bei Veranstaltungen intern
•	 Saisonale Dekoration gestalten für die öffentlichen Räume
•	 Selbständiges Arbeiten im Team und allein

Die ARBEITSBEDINGUNGEN

•	 sorgfältige Einführung
•	 professionelles Fachpersonal, das Dich 

begleitet
•	 Lohn nach ARTISET Empfehlungen
•	 10 bezahlte Feiertage
•	 13. Monatslohn
•	 42 Stunden-Woche
•	 Jahresarbeitszeit
•	 5 bis 7 Wochen Ferien (je nach Alter)
•	 Dienstaltersgeschenk
•	 Vergünstigungen bei der Verpflegung
•	 Unfall-Versicherung
•	 Betriebshaftpflicht-Versicherung
•	 Mitreden und Mitwirken
•	 persönliche Zielvereinbarung 
•	 Ausflüge mit dem Team
•	 interne Weiterbildungen (zum Beispiel 

zu Sicherheit und Brandschutz am 
Arbeitsplatz)

•	 interne Sozialberatung
•	 gratis WLAN

Die LAGE:

Dein Arbeitsort ist mitten im trendigen 
Seefeldquartier nahe am Zürichsee. Die 
Anreise mit dem öffentlichen Verkehr ist 
einfach. Vom Bahnhof Stadelhofen bist du 
in wenigen Minuten mit dem Tram 4 oder 2 
an allen vier Standorten. Die Wege zwischen 
den einzelnen Standorten können auch gut 
in 5 bis 10 Minuten zu Fuss gemacht werden. 
Im Quartier wird eingekauft und flaniert. Ein 
eigenes Kulturcafé mit einer Bühne für Klein-
Kunst ist am Standort Hornbach geplant. Im 
Sommer ist im Seefeldquartier immer ganz 
viel los. 

Arbeiten in der Wäscherei

Abwascharbeiten in der Betriebsküche

Die AUFGABEN

•	 Wäsche waschen und trocknen
•	 Wäsche falten, bügeln und verteilen
•	 Grundreinigung der öffentlichen Räume 
•	 Reinigen der Bewohnerzimmer
•	 Reinigen der Badezimmer und WC
•	 Reinigen von Büros und Treppenhaus
•	 Bodenreinigung mit Maschinen
•	 Reinigungsmittel und Verbrauchsmaterial 

für die Wohngruppen bereitstellen
•	 Mithilfe in der Küche unter Anleitung
•	 Auftischen und Abtischen
•	 Abwascharbeiten in der Betriebsküche
•	 Entsorgung von Abfall (Karton, Papier, 

Glas, Metall)
•	 Einfache Gartenarbeiten 

KS   
OW 
MS  
HB 

= Standort Kreuzstrasse	   
= Standort Ottenweg
= Standort Mainaustrasse
= Standort Hornbach	   


