
Die VORAUSSETZUNGEN:

•	 Du hast eine IV- Rente
•	 Du willst mindestens 20% arbeiten
•	 Du kannst den Arbeitsweg alleine machen
•	 Du arbeitest gerne im Team
•	 Du hast gerne Kunden-Kontakt 
•	 Du magst Sauberkeit und Ordnung
•	 Du bist einsatzfreudig
•	 Du bist zuverlässig
•	 Du bist körperlich belastbar
•	 Du kannst mit Hektik umgehen
•	 Du bist offen für Neues

Du interessierst Dich für einen ARBEITSPLATZ:

Du nimmst mit uns Kontakt auf 
oder Du schickst uns Deine Bewerbung direkt.

Wir laden Dich zu einem Vorstellungsgespräch ein.

Wir entscheiden, ob wir Dich zum Schnuppern einladen.

Wir vereinbaren zusammen eine Schnupper-Einsatzzeit.

Wir entscheiden zusammen, ob und wann wir Dich in unserem Team aufnehmen.
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Der KONTAKT:

	 Administration	 Administration
	 Wohnheime im Seefeld
	 Mainaustrasse 58
	 8008 Zürich
	 Telefon: 	 044 421 30 60
	 E-Mail: 	 info@im-seefeld.ch

Die Startseite von unserer Website: 
https://whis.zuerichhttps://whis.zuerich

Oder scanne den QR-Code mit Deinem 
Smartphone. Dann kommst Du auf direktem 

Weg auf unsere Website. Dort kannst Du 
noch mehr über uns erfahren.

WHIS - Wir sind die WOHNHEIME IM SEEFELD

An unseren 4 Standorten KREUZSTRASSE, OTTENWEG, MAINAUSTRASSE und HORNBACH 
bieten wir attraktive Arbeitsplätze im zweiten Arbeitsmarkt für Menschen mit Beeinträchtigungen. 
In jungen und motivierten Teams bieten wir Einstiegsmöglichkeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. 
Für Menschen mit Ausbildungen auf Stufe PrA und EBA oder ähnlichem Abschluss. Eine 
Ausbildung für einen geschützten Arbeitsplatz ist von Vorteil aber kein Muss. Es ist auch ein 
Praktikum möglich.
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Badi
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«Wir suchen Dich! Weil Du schon immer in einem Kultur-Café 
arbeiten wolltest, wo Menschen mit und ohne Beeinträchtigung 

zusammen arbeiten.»

« Geregelte Arbeitszeiten 
und Einsätze an Kultur-

Veranstaltungen sind für Dich 
eine willkommene 

Abwechslung.»

« Als Mitarbeiterin mit IV kann ich Arbeiten in den verschiedenen 
Aufgabenbereichen wählen. Ganz nach meinen Fähigkeiten - das 

finde ich sehr toll !»

Das SPEZIELLE:
•	 Individuell angepasste Arbeitszeiten sind möglich
•	 Individuell wählbare Aufgabenbereiche sind möglich
•	 Selbständiges Arbeiten in einem kleinen Team
•	 Du kannst Dich entwicklen und Neues dazu lernen
•	 Mitbestimmen und Mitentwickeln

Die ARBEITSBEDINGUNGEN

•	 sorgfältige Einführung
•	 professionelles Fachpersonal, das Dich 

begleitet
•	 Lohn nach ARTISET Empfehlungen
•	 10 bezahlte Feiertage
•	 13. Monatslohn
•	 42 Stunden-Woche
•	 Jahresarbeitszeit
•	 5 bis 7 Wochen Ferien (je nach Alter)
•	 Dienstaltersgeschenk
•	 Vergünstigungen bei der Verpflegung
•	 Unfall-Versicherung
•	 Betriebshaftpflicht-Versicherung
•	 Mitreden und Mitwirken
•	 persönliche Zielvereinbarung 
•	 Ausflüge mit dem Team
•	 interne Weiterbildungen (zum Beispiel 

zu Sicherheit und Brandschutz am 
Arbeitsplatz)

•	 interne Sozialberatung
•	 gratis WLAN

Die LAGE:

Dein Arbeitsort ist in der Hornbach-Siedlung 
direkt am Zürichsee. Das ist im trendigen 
Seefeldquartier. Im Seefeld arbeiten viele 
Menschen. Die Anreise mit dem ÖV ist ein-
fach. Vom Bahnhof Stadelhofen bist du mit 
dem Tram 4 oder 2 in wenigen Minuten an 
der Tramhaltestelle Fröhlichstrasse. Von da 
bist du zu Fuss in wenigen Minuten im Café. 
Vor der Haustür vom Café ist die Chinawie-
se. Im Sommer ist da immer ganz viel los. 
Nach dem Feierabend ist die Badi schnell zu 
Fuss erreichbar.  

Transport mit dem Velo

Rüstarbeiten in der Küche

Die AUFGABENBEREICHE

Arbeiten in der KücheKüche:
Zum Beispiel Dessert dekorieren

Arbeiten im ServiceService:
Zum Beispiel Gäste bedienen

Arbeiten in der HauswirtschaftHauswirtschaft: 
Zum Beispiel Wäsche waschen

Arbeiten in der LogistikLogistik:
Zum Beispiel Essenstransport mit dem Velo

Arbeiten im Kultur-BereichKultur-Bereich:
Zum Beispiel Auf- und Abbau der Bühne

KS   
OW 
MS  
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= Standort Kreuzstrasse	   
= Standort Ottenweg
= Standort Mainaustrasse
= Standort Hornbach	   


